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Santa Fe

En el 114 Día Internacional de la Mujer, el Instituto Pro-
vincial de Estadística y Censos (IPEC) presenta un nue-
vo informe sobre estadísticas enfocadas en visualizar el 
posicionamiento de las mujeres santafesinas en distintos 
ámbitos de la sociedad.

Esta publicación especial reúne indicadores selecciona-
dos sobre el perfil demográfico, educativo, de salud e in-
serción en el mercado laboral de las mujeres de la provin-
cia de Santa Fe a lo largo del tiempo, con el propósito de 
reflejar las brechas de género que se dan en cada una de 
las etapas de la vida.

Los datos históricos aquí presentados muestran como la 
provincia tiene una mayor presencia relativa de mujeres, 
es decir, está feminizada. Los índices de feminidad supe-

ran las 100 mujeres por cada 100 varones, de acuerdo con 
los datos del último censo de población, esta condición 
se registra en todas las jurisdicciones del país.  

A pesar de los cambios demográficos, que han modifi-
cado la situación relativa de la mujer −con un descenso 
sostenido de la fecundidad global, la postergación de la 
maternidad y una mayor sobrevida respecto de los va-
rones−, las desigualdades de género aún se mantienen.

Los niveles más altos de educación formal (secundario 
y universitario) se observan en las mujeres santafesinas, 
sin embargo, participan en menor medida en el mercado 
laboral y, cuando lo hacen, son más propensas a encon-
trarse en situaciones de informalidad laboral, subocupa-
ción horaria y desocupación.

Introducción 
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Santa Fe

1.1 Índice de feminidad por grupos de edad. Provincia de Santa Fe.  
Años 1960, 1970, 1980, 1991, 2001, 2010 y 2022 

Nota:  En el Censo 2022, se comenzó a preguntar por el sexo registrado al nacer. Al respecto, se aclara que, de acuerdo con la evaluación de calidad y consistencia 
de los resultados definitivos, y para cumplir con los estándares de calidad estadística requeridos por el INDEC, la categoría X/ninguna de las anteriores de las 
respuestas a la pregunta por sexo registrado al nacer se redistribuye entre las categorías Mujer/femenino y Varón/masculino.

Fuente: IPEC en base a Censos Nacionales de Población de INDEC.

1. 
Perfil Demográfico

Si bien históricamente nacen 
más varones que mujeres, 
con el transcurso de las 
décadas, la vejez se fue 
feminizando. 

La máxima proporción de 
mujeres adultas mayores se 
da en el censo 2010, donde se 
registraron 152 mujeres por 
cada 100 varones en el grupo 
de 65 años y más.

Sin embargo, en el Censo 
2022, se observa un descenso 
en la tasa, que se da por 
una mayor sobrevida de los 
varones de 65 años y más.
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Santa Fe1. 
Perfil Demográfico

1.2 Tasa global de fecundidad (hijas/os por mujer). Provincia de Santa Fe. Años 
1960, 1970, 1980, 1991, 2001, 2010 y 2020

Fuente: IPEC en base a INDEC - Programa de Análisis Demográfico

En el año 2020 la fecundidad 
de la provincia alcanzó el 
1,5. Valor que se encuentra 
por debajo del nivel de 
reemplazo (2,1). 

Esto significa que en 
promedio cada mujer 
tiene menos hijas/os que la 
cantidad mínima necesaria 
para que la población no 
disminuya (sin tener en 
cuenta la migración).
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Santa Fe1. 
Perfil Demográfico

1.3 Nacidos vivos registrados por edad de la madre. Provincia de Santa Fe.  
Años 2001 - 2023

Fuente: IPEC en base al Ministerio de Salud  - Dirección General de Estadística de Salud. Provincia de Santa Fe.

 En el transcurso de los 
últimos 22 años descendió 
la cantidad de nacidos vivos 
registrados de madres entre 
10 a 29 años y se incrementó 
la cantidad de nacidos vivos 
registrados de madres de 
40 años y más, en un 53,5% 
entre 2001 y 2023. 
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Santa Fe1. 
Perfil Demográfico

1.4 Tasa de fecundidad adolescente temprana por cada 1.000 mujeres.  
Provincia de Santa Fe. Años 2010 – 2022

Fuente: IPEC en base a la Dirección de Estadística e Información en Salud (DEIS)

Se observa una tendencia 
decreciente en la tasa de 
fecundidad adolescente de 
la provincia de Santa Fe. En 
el caso de las niñas entre 
10 a 14 años (adolescencia 
temprana), la tasa 
disminuyó un 75,9% entre 
los años 2010 y 2022. 
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Santa Fe1. 
Perfil Demográfico

1.5 Tasa de fecundidad adolescente tardía por cada 1.000 mujeres. Provincia de 
Santa Fe. Años 2010 – 2022

Fuente: IPEC en base a la Dirección de Estadística e Información en Salud (DEIS)

El mismo comportamiento 
descendiente se refleja en 
la tasa de fecundidad de 
adolescentes tardía (entre 15 
a 19 años), la cual se redujo 
algo más de la mitad durante 
dicho periodo. 

En el año 2022, en la provincia 
de Santa Fe, 33 de cada mil 
jóvenes de 15 a 19 años fueron 
madres.
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Santa Fe1. 
Perfil Demográfico

1.6 Mujeres de 14 a 49 años en viviendas particulares que asistieron a un establecimien-
to educativo, por tenencia de hijas/os nacidos vivos, según máximo nivel educativo al-
canzado y completitud del nivel. En porcentajes. Provincia de Santa Fe. Año 2022

Nota: de acuerdo con la evaluación de calidad y consistencia de los resultados definitivos, y para cumplir con los estándares de calidad estadística requeridos por 
el INDEC, la categoría X/ninguna de las anteriores de las respuestas a la pregunta por sexo registrado al nacer se redistribuye entre las categorías Mujer/femenino y 
Varón/masculino.
Se excluyen las categorías “Sin instrucción” e “Ignorado “.
*Posgrado se refiere a nivel incompleto y completo.

Fuente: IPEC en base a Censo Nacional de Población, Hogares y Viviendas 2022 INDEC. 

Del total de mujeres en edad fértil 
de la provincia de Santa Fe, que 
asistieron a un establecimiento 
educativo, se observa que la 
proporción de mujeres que 
tienen hijas e hijos nacidos vivos 
disminuye cuanto más alto 
es el nivel educativo, (excepto 
Posgrado). Pasando de un 91,2% 
entre las mujeres con primario 
incompleto, hasta un mínimo 
de 57,5% entre las mujeres con 
universitario completo. 

Debe notarse que para el grupo 
de mujeres que tiene el máximo 
nivel educativo (posgrado) este 
porcentaje es mayor que al 
correspondiente al universitario 
completo e incompleto. Debido 
a que en este grupo están las 
mujeres de más de 22 años que 
han postergado su maternidad 
por sus estudios de posgrado 
y perfeccionamiento de sus 
carreras.
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Santa Fe1. 
Perfil Demográfico

1.7 Tipo de hogar por sexo registrado al nacer del jefe/a del hogar. En porcentajes. 
Provincia de Santa Fe. Año 2022

Nota: de acuerdo con la evaluación de calidad y consistencia de los resultados definitivos, y para cumplir con los estándares de calidad estadística 
requeridos por el INDEC, la categoría X/ninguna de las anteriores de las respuestas a la pregunta por sexo registrado al nacer se redistribuye entre las 
categorías Mujer/femenino y Varón/masculino.

Fuente: IPEC en base a Censo Nacional de Población, Hogares y Viviendas 2022 INDEC. 

En el Censo 2022, la mayoría 
(54,9%) de los hogares 
unipersonales contaban con 
jefatura femenina. De esta 
manera, en la provincia de Santa 
Fe había una mayor cantidad de 
mujeres (185.639) que de varones 
(152.490) que vivían solos.

En cuanto a los hogares 
nucleares, esto es, los 
compuestos por padre y/o madre 
e hijo/s, que pueden convivir o 
no con otros familiares y otras 
personas que no son familiares, 
se observa que los hogares con 
núcleo incompleto (en donde 
hay sólo uno de los cónyuges) 
el 79,2% estaba a cargo de una 
mujer. 

Mientras que, en el caso de los 
hogares nucleares completos 
(donde se encuentran ambos 
cónyuges), la mayoría de los jefes 
(66,3%) eran varones. 
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Santa Fe2. 
Perfil Educativo

2.1 Población de 20 años y más en viviendas particulares, por sexo registrado al nacer, 
según máximo nivel de educación alcanzado. En porcentajes. Provincia de Santa Fe.  
Año 2022

Nota: de acuerdo con la evaluación de calidad y consistencia de los resultados definitivos, y para cumplir con los estándares de calidad estadística requeridos 
por el INDEC, la categoría X/ninguna de las anteriores de las respuestas a la pregunta por sexo registrado al nacer se redistribuye entre las categorías Mujer/
femenino y Varón/masculino. 
Nota: los totales por suma pueden no coincidir por redondeo de las cifras parciales.

*Posgrado se refiere a nivel incompleto y completo.

Fuente: IPEC en base a Censo Nacional de Población, Hogares y Viviendas 2022 INDEC.

Con respecto a las mujeres de 20 
años y más , 37,4% tiene estudios 
superiores (terciario, universitario o 
posgrado) completo o incompleto; 
18,4% completó el terciario o 
universitario de grado como 
máximo nivel educativo y el nivel de 
posgrado completo o incompleto es 
alcanzado por el 3,2%. 

El 58,8% de las mujeres de 20 años 
y más completó el nivel secundario, 
entre las cuales 36,7% tienen 
estudios terciario o universitario de 
grado completo.

Mientras que, el 50,2% de los varones 
de 20 años y más completó el 
nivel secundario, entre los cuales 
27,7% tienen estudios terciario o 
universitario de grado completo.
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Santa Fe2. 
Perfil Educativo 2.2. Población de 25 años y más que completó el nivel universitario, por sexo re-

gistrado al nacer. Provincia de Santa Fe. Años 1991-2022

Nota: En el Censo 2022, se comenzó a preguntar por el sexo registrado al nacer. Al respecto, se aclara que, de acuerdo con la evaluación de calidad y 
consistencia de los resultados definitivos, y para cumplir con los estándares de calidad estadística requeridos por el INDEC, la categoría X/ninguna de las 
anteriores de las respuestas a la pregunta por sexo registrado al nacer se redistribuye entre las categorías Mujer/femenino y Varón/masculino.

Fuente: IPEC en base a Censo Nacional de Población, Hogares y Viviendas 2022 INDEC.

Entre 1991 y 2022, a nivel 
provincial, la población de 25 
años y más que completó sus 
estudios universitarios creció 
significativamente.

En términos de género, es 
importante destacar que 
en 1991 la mayoría de los 
graduados (58,5%) eran 
varones y a lo largo de las 
décadas se observa una 
creciente participación 
femenina en la educación 
universitaria, invirtiendo la 
brecha de género a partir del 
año 2010. 

De esta manera, en el 2022, 
las mujeres representan el 
57,4% del total de graduados.  
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Santa Fe3. 
Salud

3.1 Población en viviendas particulares, según cobertura de salud y sexo registrado al  
nacer por departamento. En porcentajes. Provincia de Santa Fe. Año 2022

Nota: de acuerdo con la evaluación de 
calidad y consistencia de los resultados 
definitivos, y para cumplir con los 
estándares de calidad estadística 
requeridos por el INDEC, la categoría 
X/ninguna de las anteriores de las 
respuestas a la pregunta por sexo 
registrado al nacer se redistribuye 
entre las categorías Mujer/femenino y 
Varón/masculino.

Fuente: IPEC en base a Censo Nacional de 
Población, Hogares y Viviendas 2022.  
INDEC.
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mercado laboral4. 
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Santa Fe
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4. 
Inserción en el  
Mercado laboral 4.1 Tasa de actividad de la población de 14 años y más, por sexo. Provincia de Santa Fe.  

Período 3T 2016 – 3T 2024 

Fuente: IPEC en base a EPH Total Urbano INDEC.

En cuanto a las 
desigualdades existentes en 
el ámbito laboral, la tasa de 
actividad es ampliamente 
mayor en el caso de los 
varones. 

Durante el tercer trimestre 
de 2024 en la provincia de 
Santa Fe la tasa de actividad 
registra valores de 52,3% 
para las mujeres frente 71,7% 
para los varones.

-27,1

Brecha  
de Género

71,7

52,3



8M Publicación especial de indicadores sociodemográficos 2025 19/28

Santa Fe4. 
Inserción en el  
Mercado laboral 4.2 Tasa de empleo de la población de 14 años y más, por sexo. Provincia de Santa Fe. 

Período 3T 2016 – 3T 

Fuente: IPEC en base a EPH Total Urbano INDEC.

Durante el tercer 
trimestre 2024, en la 
provincia de Santa Fe, 48 
de cada 100 mujeres se 
encontraban empleadas. 
Mientras que, en el caso 
de los varones, el número 
asciende a 68 de cada 
100. Las mujeres tienen 
una tasa de empleo un 
29,8% menor. 
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Santa Fe4. 
Inserción en el  
Mercado laboral 4.3 Tasa de actividad de la población de 14 años y más, por sexo, grupos de edad  

y brecha de género. Provincia de Santa Fe. Tercer trimestre 2024

Fuente: IPEC en base a EPH Total Urbano INDEC.

Al analizar la situación de 
las mujeres en distintas 
etapas de su vida, se 
observa que la brecha 
entre mujeres y varones 
es similar durante la 
vida económicamente 
activa (14-64 años), 
mientras que entre la 
población adulta mayor 
la misma alcanza valores 
superiores al 70%.
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Santa Fe4. 
Inserción en el  
Mercado laboral 4.4 Tasa de empleo de la población de 14 años y más, por sexo, grupos de edad y brecha 

de género. Provincia de Santa Fe. Tercer trimestre 2024

Fuente: IPEC en base a EPH Total Urbano INDEC.

Los varones presentan una 
tasa de empleo mayor que 
las mujeres a lo largo de las 
distintas etapas de la vida.

En las edades centrales, 
entre los 30 y 64 años, las 
mujeres presentan una tasa 
de empleo 22,4% menor 
que la de los varones. De 
esta manera, 70 de cada 
100 mujeres se encuentran 
empleadas, mientras que 
en el caso de los varones el 
número asciende a 90 de 
cada 100.
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Santa Fe4. 
Inserción en el  
Mercado laboral 4.5 Tasa de desocupación y subocupación de la población de 14 años y más, por sexo (1). 

Provincia de Santa Fe. Período 3T 2016 – 3T 2024

(1) Coeficiente de variación entre 10% y 20%.
Fuente: IPEC en base a EPH Total Urbano INDEC.

Además de tener una menor 
participación en el mercado 
de trabajo, las mujeres 
presentan más dificultades a 
la hora de conseguir empleo 
y/o trabajar más horas.

Para el tercer trimestre de 
2024 la brecha de género en 
la tasa de desocupación es de

97,4%, mientras que la tasa 
de subocupación de las 
mujeres es más del doble que 
la de los varones, con una 
brecha de género del 107,7%. 
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Santa Fe4. 
Inserción en el  
Mercado laboral 4.6 Tasa de informalidad asalariada de la población de 14 años y más, por sexo.  

Provincia de Santa Fe. Período 3T 2016 – 3T 2024

Fuente: IPEC en base a EPH Total Urbano INDEC.

Las mujeres presentan 
una tasa de informalidad 
asalariada 16,3% mayor 
que la de los varones. 
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Santa Fe4. 
Inserción en el  
Mercado laboral 4.7. Condición de actividad económica combinada según sexo registrado al nacer.  

Provincia de Santa Fe. Año 2022       

Dentro del universo de los 
ocupados y desocupados, 
se observa una mayor 
proporción de mujeres que 
combinan actividades de 
trabajo (o búsqueda del 
mismo) y estudio, implicando 
una doble participación en la 
actividad laboral y educativa. 

En este sentido, la proporción 
de mujeres ocupadas que 
trabajan y estudian es 
67% mayor que la de los 
varones que realizan dichas 
actividades. 

Así mismo, dentro del 
universo de los desocupados, 
el 28,4% de las mujeres 
buscan trabajo y estudian, 
mientras que en el caso de 
los varones en la misma 
situación esta cifra es del 25%.  

Nota: de acuerdo con la evaluación de calidad y consistencia de los resultados definitivos, y para cumplir con los estándares de calidad estadística requeridos por 
el INDEC, la categoría X/ninguna de las anteriores de las respuestas a la pregunta por sexo registrado al nacer se redistribuye entre las categorías Mujer/femenino 
y Varón/masculino. 
Nota: los totales por suma pueden no coincidir por redondeo de las cifras parciales.	

Fuente: IPEC en base a Censo Nacional de Población, Hogares y Viviendas 2022 INDEC.					   
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Santa Fe

Brecha de género: distancia relativa entre mujeres y varo-
nes en relación a un indicador determinado. Se calcula co-
mo el cociente entre los resultados del indicador para las 
mujeres y los varones, menos uno, por cien. Su resultado 
se expresa en negativo cuando la relación de desigualdad 
es mayor para los varones y en positivo cuando la relación 
de desigualdad es mayor para las mujeres.

Cobertura de salud: tipo de cobertura: obra social o pre-
paga (incluye PAMI); programas o planes estatales de sa-
lud; o sólo con cobertura del sistema público.

Completitud del nivel educativo: se refiere a las personas 
que asistieron a un establecimiento reconocido del siste-
ma de enseñanza formal, que aprobaron el último año de 
estudio y obtuvieron el diploma o certificado correspon-
diente a un determinado nivel.

Condición de actividad económica combinada: 

• Solo trabaja: persona que trabaja, pero que no asiste 
a un establecimiento educativo y no cobra jubilación o 
pensión.

• Trabaja y percibe jubilación o pensión: persona que 
trabaja, cobra jubilación o pensión, pero no asiste a un 
establecimiento educativo.

• Trabaja y estudia: persona que trabaja, asiste a un 
establecimiento educativo, pero no cobra jubilación 

o pensión.

• Solo busca trabajo: persona desocupada, pero que 
no asiste a un establecimiento educativo y no cobra ju-
bilación o pensión.

• Busca trabajo y percibe jubilación o pensión: per-
sona desocupada, que cobra jubilación o pensión pero 
que no asiste a un establecimiento educativo.

• Busca trabajo y estudia: persona desocupada, que 
asiste a un establecimiento educativo, pero que no co-
bra jubilación o pensión.

• Solo estudia: persona que asiste a un establecimiento 
educativo, es inactivo y no cobra jubilación o pensión.

• Solo recibe jubilación o pensión: persona que cobra 
jubilación o pensión, es inactivo y no asiste a un esta-
blecimiento educativo.

Otra situación: incluye todas las opciones no contempla-
das en categorías previas tanto de población ocupada co-
mo desocupada o inactiva.

Índice de feminidad: indicador que permite observar el 
impacto de la esperanza de vida diferencial entre los sexos 
que, particularmente en edades avanzadas, favorece a las 
mujeres. El mismo se calcula como la cantidad de muje-
res dividido la cantidad de varones por 100.

Glosario 



8M Publicación especial de indicadores sociodemográficos 2025 26/28

Santa Fe

Jefa, jefe o persona de referencia: persona reconocida 
como tal por los demás miembros del hogar, que debe 
tener 14 años o más.

Población económicamente activa: comprende a la po-
blación de 14 o más años que, en el período de referencia 
adoptado por el censo, estuvo: 

• Ocupada: población que durante por lo menos una 
hora en la semana anterior a la fecha de referencia del 
censo desarrolló cualquier actividad (paga o no) que 
genera bienes o servicios para el “mercado”. Incluye a 
quienes realizaron tareas regulares de ayuda en la ac-
tividad de un familiar, reciban o no una remuneración 
por ello y a quienes se hallaron en uso de licencia por 
cualquier motivo. Se excluye de la actividad económica 
los trabajos voluntarios o comunitarios que no son re-
tribuidos de ninguna manera. 

• Desocupada: es la población que, no hallándose en 
ninguna de las situaciones descriptas, desarrolló, du-
rante las cuatro semanas anteriores al día del censo, 
acciones tendientes a establecer una relación laboral o 
iniciar una actividad empresaria (tales como responder 
o publicar avisos en los diarios u otros medios solici-
tando empleo, registrarse en bolsas de trabajo, buscar 
recursos financieros o materiales para establecer una 
empresa, solicitar permisos y licencias para iniciar una 
actividad laboral, etcétera).

Sexo registrado al nacer: refiere al sexo con que fue 

registrada la persona al nacer en la partida de naci-
miento o documento de identidad. Si la persona no 
tiene documentación, refiere al sexo asignado por la 
partera, el médico, el familiar o la sociedad. Puede ser 
mujer/femenino, varón/masculino, o bien haber sido 
rectificada mediante la nomenclatura X/ninguna de 
las anteriores. La nomenclatura X –que comprende las 
acepciones no binaria, indeterminada, no especifica-
da, indefinida, no informada, autopercibida, no consig-
nada, u otra acepción con la que pudiera identificarse 
la persona que no se sienta comprendida en el bino-
mio masculino/femenino– está vigente en la Argen-
tina a partir del Decreto 476/2021. De acuerdo con la 
evaluación de calidad y consistencia de los resultados 
definitivos, y para cumplir con los estándares de cali-
dad estadística requeridos por el INDEC, la categoría X 
de las respuestas a la pregunta por sexo registrado al 
nacer se distribuye entre las categorías Mujer/femeni-
no y Varón/masculino.

Tasa de actividad: es el porcentaje de la población econó-
micamente activa sobre el total de la población.  Se calcu-
la como el cociente entre la población económicamente 
activa de 14 años y más (ocupados más desocupados), y la 
población de 14 años y más, por cien. 

Tasa de desocupación: es el porcentaje de la población 
desocupada en la población económicamente activa. Se 
calcula como el cociente entre la población de 14 años y 
más desocupada, y la población económicamente activa 
del mismo grupo de edad, por cien. 
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Santa Fe

Tasa de empleo: es el porcentaje de la población ocupa-
da en el total de la población. Se calcula como el cociente 
entre la población ocupada de 14 años y más, y el total de 
población del mismo tramo de edad, por cien.

Tasa de subocupación: es el porcentaje de la población 
subocupada por insuficiencia de horas dentro de la pobla-
ción económicamente activa. Se calcula como el cociente 
entre la población subocupada horaria de 14 años y más, y 
la población económicamente activa del mismo grupo de 
edad, por cien. 

Tasa de fecundidad adolescente tardía por cada 1.000 
mujeres: es un indicador que refiere a la fecundidad en 
mujeres de 15 a 19 años. Se calcula como el cociente entre 
los nacidos vivos registrados en la población femenina de 
15 a 19 años en un año dado, y el total de la población fe-
menina de ese grupo de edad, por mil.

Tasa de fecundidad adolescente temprana por cada 
1.000 mujeres: es un indicador que refiere a la fecundidad 
en mujeres de 10 a 14 años. Se calcula como el cociente 
entre los nacidos vivos registrados en la población femeni-
na de 10 a 14 años en un año dado, y el total de la población 
femenina de ese grupo de edad, por mil.

Tasa de informalidad asalariada: es la proporción de asa-
lariados informales en el conjunto de asalariados. Se cal-
cula como el cociente entre la población asalariada de 14 
años y más sin descuento jubilatorio, y el total de pobla-
ción asalariada del mismo grupo de edad, por cien.

Tasa global de fecundidad: número de hijos que en pro-

medio tendría una mujer de una cohorte hipotética de 
mujeres que durante su vida fértil tuvieran sus hijos de 
acuerdo a las tasas de fecundidad por edad del período en 
estudio y no estuvieran expuestas al riesgo de mortalidad 
desde el nacimiento hasta el término de su período fértil.

Tipo de hogar agregado: composición del núcleo del ho-
gar y su extensión (agregado). Excluye al servicio domésti-
co y sus familiares.

• Hogar unipersonal: hogar integrado por una sola 
persona.

• Hogar nuclear: es un tipo de hogar constituido exclu-
sivamente en algunas de las siguientes formas: pareja 
sin hijos; pareja con uno o más hijos; un progenitor (pa-
dre o madre) con uno o más hijos.

o Hogar nuclear completo: hogar constituido por 
el núcleo conyugal - jefe/a y cónyuge. Ambos cón-
yuges están presentes. Con o sin otros familiares 
presentes.

o Hogar nuclear incompleto: aquel en el que falta 
uno de los cónyuges. Con o sin otros familiares pre-
sentes. 

Viviendas particulares: Viviendas destinadas al aloja-
miento de uno o más hogares en donde las personas vi-
ven bajo un régimen de tipo familiar (sean o no parientes). 
Estas viviendas pueden haber sido construidas con fines 
habitacionales o estar adaptadas para alojar personas. 
Pueden estar habitadas o deshabitadas.
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